Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO

KANTONALNA JAVNA USTANOVA

~GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO

Broj: 17- 2203 /23

Sarajevo, 17.08.2023. god.

Na osnovu ¢lana 13. Zakona o placama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ br. 17/15 i 18/22) i ¢lana 42. stav (2) alineja m) Pravila Kantonalne
javne ustanove ,,Gerontolo$ki centar Sarajevo broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.god., broj: 13-999/19 od
15.07.2019.god. i broj: 16-1739/22 od 05.12.2022.god., direktor Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar®,
donosi:

ODLUKU
o isplati i visini regresa za KkoriStenje godiSnjeg odmora za 2023. godinu

1. Radnicima Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar Sarajevo, slijedom izdatih rjeSenja za koriStenje
godiSnjeg odmora za 2023. godinu izvrSiti ¢e se isplata regresa za godisnji odmor za 2023. godinu, u iznosu
od 629,50 KM, odnosno u visini 50% prosjecne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po
zadnjem objavljenom statistickom podatku i to:

a) ZECIROVIC ERDEMINA zaposlena na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Sef sluzbe mat. -finan.
i racun. poslova (prvi dio godi$njeg odmora u trajanju od 12 radnih dana ¢ée koristiti od 17.08.2023. god.
do 01.09.2023. god., dok ¢e drugi dio u trajanju od 15 radnih dana koristiti od 08.04.2024. god. do
26.04.2024. god.),

b) SEHO AZRA, zaposlena na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Njegovateljica (prvi dio godiSnjeg
odmora u trajanju od 15 radnih dana ¢e koristiti od 17.08.2023. god. do 06.09.2023. god., dok ¢e drugi
dio u trajanju od 16 radnih dana koristiti od 07.02.2024. god. do 28.02.2024. god.).

2. Zarealizaciju ove Odluke zaduzuje se Sluzba materijalno-finansijskih i raunovodstvenih poslova
GerontoloSkog centra.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Obrazlozenje

Clanom 13. Zakona o placama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
propisano je da radnik ima pravo na naknadu na ime regresa za koristenje godi$njeg odmora u visini 50% prosje¢ne neto
place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po zadnjem objavljenom statistickom podatku.

Prema zadnjem objavljenom statistickom podatku prosje¢na neto placa isplaéena u Federaciji Bosne i Hercegovine
za period mart - maj 2023. godine iznosi 1.259,00 KM (,,Sluzbene novine Federacije BiH*“ br. 56/23 od
26.07.2023.god.).

Imajuéi u vidu svrhu isplate regresa - pobolj$anje materijalnog polozaJa radnika i stvaranje uslova za koriStenje
godisnjeg odmora, odluceno je kao u dispozitivu.

Dostavljeno: _ ~ DIREKTOR
1x Sluzba finan.rac¢unov.posl.Geront.centra

1x Sluzba za pravne i opste.posl.Geront.centra ;‘
Ix a/a =D . Musa Mirza



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO

KANTONALNA JAVNA USTANOVA

L.GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO

Broj: 17- 722223

Sarajevo, 21.08.2023. god.

Na osnovu ¢lana 13. Zakona o plaama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® br. 17/15 i 18/22) i ¢lana 42. stav (2) alineja m) Pravila Kantonalne
javne ustanove ,Gerontoloski centar Sarajevo broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.god., broj: 13-999/19 od
15.07.2019.god. i broj: 16-1739/22 od 05.12.2022.god., direktor Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar®,
donosi:

ODLUKU
o isplati i visini regresa za KkoriStenje godiSnjeg odmora za 2023. godinu

1. Radnicima Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloki centar” Sarajevo, slijedom izdatih rjeSenja za koriStenje
godiSnjeg odmora za 2023. godinu izvrsiti ¢e se isplata regresa za godi$nji odmor za 2023. godinu, u iznosu
od 629,00 KM, odnosno u visini 50% prosje¢ne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po
zadnjem objavljenom statistickom podatku i to:

a) KADIC DZENANA, zaposlena na neodredeno vrijeme na radnom mjestu VeSerica (prvi dio godiSnjeg
odmora u trajanju od 23 radna dana ¢e koristiti od 18.08.2023. god. do 19.09.2023. god., dok ¢e drugi dio
u trajanju od 11 radnih dana koristiti od 29.01.2024. god. do 12.02.2024. god.),

b) KANLIC EDISA, zaposlena na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Visi stru¢ni saradnik za poslove
socijalnog rada (prvi dio godisnjeg odmora u trajanju od 15 radnih dana ¢e koristiti od 21.08.2023. god.
do 08.09.2023. god., dok ¢ée drugi dio u trajanju od 15 radnih dana koristiti od 10.06.2024. god. do
28.06.2024. god.),

¢) BESIC SEFIKA, zaposlena na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Njegovateljica (prvi dio godiSnjeg
odmora u trajanju od 15 radnih dana ¢e koristiti od 21.08.2023. god. do 08.09.2023. god., dok ¢e drugi
dio u trajanju od 12 radnih dana koristiti od 12.02.2024. god. do 27.02.2024. god.),

d) MUSIC ERMINA, zaposlena na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Fizioterapeut (prvi dio
godi$njeg odmora u trajanju od 20 radnih dana ¢e Koristiti od 21.08.2023. god. do 15.09.2023. god., dok
¢e drugi dio u trajanju od 16 radnih dana koristiti od 07.06.2024. god. do 28.06.2024. god.),

e) SAHIC MERIMA, zaposlena na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Njegovateljica (prvi dio
godiSnjeg odmora u trajanju od 15 radnih dana ¢e koristiti od 21.08.2023. god. do 08.09.2023. god., dok
¢e drugi dio u trajanju od 12 radnih dana koristiti od 12.02.2024. god. do 27.02.2024. god.).

2. Zarealizaciju ove Odluke zaduzuje se Sluzba materijalno-finansijskih i raunovodstvenih poslova
Gerontoloskog centra.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

y Obrazlozenje:

Clanom 13. Zakona o pla¢ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
propisano je da radnik ima pravo na naknadu na ime regresa za koriStenje godi$njeg odmora u visini 50% prosje¢ne neto
place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po zadnjem objavljenom statistickom podatku.

Prema zadnjem objavljenom statistickom podatku prosje¢na neto placa ispladena u Federaciji Bosne i Hercegovine
za period april - juni 2023. godine iznosi 1.258,00 KM (,,Sluzbene novine Federacije BiH“ br. 63/23 od
18.08.2023.god.).

Imajuci u vidu svrhu isplate regresa - pobolj$anje materijalnog poloZaja radnika i stvaranje uslova za koristenje
godiSnjeg odmora, odluceno je kao u dispozitivu.

Dostavljeno: f _ DIREKTOR
Ix Sluzba finan.ratunov.posl.Geront.centra e
Ix Sluzba za pravne i opste.posl.Geront.centra

1x a/a /" MusaMirza



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO

KANTONALNA JAVNA USTANOVA

~GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO

Broj: 17- 7772 /23

Sarajevo, 25.08.2023. god.

Na osnovu ¢lana 13. Zakona o platama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® br. 17/15 i 18/22) i ¢lana 42. stav (2) alineja m) Pravila Kantonalne
javne ustanove ,,Gerontoloski centar Sarajevo broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.god., broj: 13-999/19 od
15.07.2019.god. i broj: 16-1739/22 od 05.12.2022.god., direktor Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar®,
donosi:

ODLUKU
o isplati i visini regresa za KoriStenje godiSnjeg odmora za 2023. godinu

1. Radniku Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar Sarajevo, slijedom izdatog rjeSenja za koriStenje
godidnjeg odmora za 2023. godinu izvrsiti ¢e se isplata regresa za godisnji odmor za 2023. godinu, u iznosu
od 629,00 KM, odnosno u visini 50% prosjeéne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po
zadnjem objavljenom statistickom podatku i to: .

a) CELIK DZENIS, zaposlen na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Sef unutra$nje sluzbe zaStite
(prvi dio godi$njeg odmora u trajanju od 12 radnih dana ¢e koristiti od 24.08.2023. god. do 08.09.2023.
god., dok ¢e drugi dio u trajanju od 18 radnih dana koristiti od 05.06.2024. god. do 28.06.2024. god.).

2. Zarealizaciju ove Odluke zaduzuje se Sluzba materijalno-finansijskih i raGunovodstvenih poslova
GerontoloSkog centra.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

y ObrazlozZenje:

Clanom 13. Zakona o plac¢ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
propisano je da radnik ima pravo na naknadu na ime regresa za koristenje godi$njeg odmora u visini 50% prosje¢ne neto
place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po zadnjem objavljenom statistickom podatku.

Prema zadnjem objavljenom statistickom podatku prosje¢na neto placa isplacena u Federaciji Bosne i Hercegovine
za period april - juni 2023. godine iznosi 1.258,00 KM (,.Sluzbene novine Federacije BiH*“ br. 63/23 od
18.08.2023.god.).

Imajuci u vidu svrhu isplate regresa - pobolj$anje materijalnog polozaja radnika i stvaranje uslova za koristenje
godiSnjeg odmora, odluc¢eno je kao u dispozitivu.

Dostavljeno: /o ' DIREKTO R
1x Sluzba finan.racunov.posl.Geront.centra

1x Sluzba za pravne i opste.posl.Geront.centra

1x a/a /' MusaMirza X




Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO

KANTONALNA JAVNA USTANOVA

.GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO

Broj: 17- /288723

Sarajevo, 30.08.2023. god.

Na osnovu ¢&lana 13. Zakona o placéama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* br. 17/15 i 18/22) i ¢lana 42. stav (2) alineja m) Pravila Kantonalne
javne ustanove ,Gerontoloski centar* Sarajevo broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.god., broj: 13-999/19 od
15.07.2019.god. i broj: 16-1739/22 od 05.12.2022.god., direktor Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar*,
donosi:

ODLUKU
o isplati i visini regresa za KoriStenje godiSnjeg odmora za 2023. godinu

1. Radnicima Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar” Sarajevo, slijedom izdatih rjeSenja za koriStenje
godidnjeg odmora za 2023. godinu izvr$iti ¢e se isplata regresa za godisnji odmor za 2023. godinu, u iznosu
od 629,00 KM, odnosno u visini 50% prosje¢ne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po
zadnjem objavljenom statistickom podatku i to:

a) STAMBOLIC SELIMA, zaposlen na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Medicinska sestra-
tehnicar (prvi dio godi$njeg odmora u trajanju od 15 radnih dana ¢e koristiti od 28.08.2023. god. do
15.09.2023. god., dok ¢e drugi dio u trajanju od 21 radni dan koristiti od 01.04.2024. god. do 29.04.2024.
god.),

b) OMERBEGOVIC DZENITA, zaposlen na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Struéni saradnik za
poslove socijalnog rada (prvi dio godiSnjeg odmora u trajanju od 13 radnih dana ¢e koristiti od
30.08.2023. god. do 15.09.2023. god., dok ¢e drugi dio u trajanju od 16 radnih dana koristiti od
18.03.2024. god. do 08.04.2024. god.).

2. Zarealizaciju ove Odluke zaduzuje se Sluzba materijalno-finansijskih i raGunovodstvenih poslova
Gerontoloskog centra.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

y Obrazlozenje:

Clanom 13. Zakona o pla¢ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zatite u Kantonu Sarajevo
propisano je da radnik ima pravo na naknadu na ime regresa za koristenje godi$njeg odmora u visini 50% prosjene neto
place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po zadnjem objavljenom statistitkom podatku.

Prema zadnjem objavljenom statistickom podatku prosjena neto placa isplacena u Federaciji Bosne i Hercegovine
za period april - juni 2023. godine iznosi 1.258,00 KM (,,Sluzbene novine Federacije BiH*“ br. 63/23 od
18.08.2023.god.).

Imajuci u vidu svrhu isplate regresa - poboljSanje materijalnog polozaja radnika i stvaranje uslova za koristenje
godiSnjeg odmora, odluceno je kao u dispozitivu.

Dostavljeno: DIREKTOR
1x Sluzba finan.raGunov.posl.Geront.centra Jr - =

Ix Sluzba za pravne i opste.posl.Geront.centra HE S, #
Ix a/a fim ’ . Musa Mirza




Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO

KANTONALNA JAVNA USTANOVA

~GERONTOLOSKI CENTAR®
SARAJEVO

Broj: 17-7f /23

Sarajevo, 01.09.2023. god.

Na osnovu ¢lana 13. Zakona o platama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* br. 17/15 i 18/22) i ¢lana 42. stav (2) alineja m) Pravila Kantonalne
Javne ustanove ,Gerontoloski centar“ Sarajevo broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.god., broj: 13-999/19 od
15.07.2019.god. i broj: 16-1739/22 od 05.12.2022.god., direktor Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar®,
donosi:

ODLUKU
o isplati i visini regresa za koriStenje godiSnjeg odmora za 2023. godinu

1. Radnicima Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar” Sarajevo, slijedom izdatih rjeSenja za koristenje
godiSnjeg odmora za 2023. godinu izvriiti ¢e se isplata regresa za godi$nji odmor za 2023. godinu, u iznosu
od 629,00 KM, odnosno u visini 50% prosjeéne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po
zadnjem objavljenom statisti¢kom podatku i to:

a) KARIC AMERA, zaposlen na neodredeno vrijeme na radnom mijestu Sef sluzbe za pravne i opée
poslove (prvi dio godiSnjeg odmora u trajanju od 16 radnih dana ée koristiti od 01.09.2023. god. do
22.09.2023. god., dok ¢e drugi dio u trajanju od 19 radnih dana koristiti od 29.04.2024. god. do
27.05.2024. god.),

b) SATARA HUSEJIN, zaposlen na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Vozaé (prvi dio godi$njeg
odmora u trajanju od 12 radnih dana ce koristiti od 01.09.2023. god. do 18.09.2023. god., dok ¢e drugi
dio u trajanju od 24 radna dana koristiti od 29.01.2024. god. do 29.02.2024. god.).

2. Zarealizaciju ove Odluke zaduzuje se Sluzba materijalno-finansijskih i radunovodstvenih poslova
Gerontoloskog centra.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja.

y ObrazloZenje:

Clanom 13. Zakona o plaama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
propisano je da radnik ima pravo na naknadu na ime regresa za koristenje godidnjeg odmora u visini 50% prosje¢ne neto
place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po zadnjem objavljenom statistickom podatku.

Prema zadnjem objavljenom statistickom podatku prosje¢na neto placa ispla¢ena u Federaciji Bosne i Hercegovine
za period april - juni 2023. godine iznosi 1.258,00 KM (,Sluzbene novine Federacije BiH“ br. 63/23 od
18.08.2023.g0d.).

Imajuéi u vidu svrhu isplate regresa - poboljsanje materijalnog polozaja radnika i stvaranje uslova za koristenje
godisnjeg odmora, odlugeno je kao u dispozitivu.

Dostavljeno:

Ix Sluzba finan.raunov.posl.Geront.centra

1x Sluzba za pravne i opste.posl.Geront.centra J
1x a/a /" Musa Mirza



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO

KANTONALNA JAVNA USTANOVA

.GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO

Broj: 17-7%3) /23

Sarajevo, 05.09.2023. god.

Na osnovu ¢lana 13. Zakona o placéama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ br. 17/15 i 18/22) i ¢lana 42. stav (2) alineja m) Pravila Kantonalne
javne ustanove ,,Gerontoloski centar® Sarajevo broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.god., broj: 13-999/19 od
15.07.2019.god. i broj: 16-1739/22 od 05.12.2022.god., direktor Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar®,
donosi:

ODLUKU
o isplati i visini regresa za KkoriStenje godiSnjeg odmora za 2023. godinu

1. Radnicima Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar* Sarajevo, slijedom izdatih rjeSenja za koriStenje
godiSnjeg odmora za 2023. godinu izvrSiti ¢e se isplata regresa za godi$nji odmor za 2023. godinu, u iznosu
od 629,00 KM, odnosno u visini 50% prosje¢ne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po
zadnjem objavljenom statistickom podatku i to:

a) KAZIC ADISA, zaposlen na neodredeno vrijeme na radnom mijestu Visi stru¢ni saradnik za
finansijske poslove (prvi dio godiSnjeg odmora u trajanju od 12 radnih dana ¢e koristiti od 04.09.2023.
god. do 19.09.2023. god., dok ¢e drugi dio u trajanju od 16 radnih dana koristiti od 03.06.2024. god. do
24.06.2024. god.),

b) DIPA ELMA, zaposlen na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Medicinska sestra-tehnicar (prvi dio
godiSnjeg odmora u trajanju od 15 radnih dana ¢ée koristiti od 05.09.2023. god. do 25.09.2023. god., dok
¢e drugi dio u trajanju od 19 radnih dana koristiti od 20.12.2023. god. do 17.01.2024. god.),

¢) SLJIVO EMIRA, zaposlen na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Kafe-kuharica (prvi dio godisnjeg
odmora u trajanju od 20 radnih dana ¢e koristiti od 05.09.2023. god. do 02.10.2023. god., dok ¢e drugi
dio u trajanju od 14 radnih dana koristiti od 01.11.2023. god. do 20.11.2023. god.).

2. Zarealizaciju ove Odluke zaduzuje se Sluzba materijalno-finansijskih i raGunovodstvenih poslova
GerontoloSkog centra.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

r ObrazloZenje:

Clanom 13. Zakona o pla¢ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
propisano je da radnik ima pravo na naknadu na ime regresa za koristenje godisnjeg odmora u visini 50% prosje¢ne neto
place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po zadnjem objavljenom statistickom podatku.

Prema zadnjem objavljenom statistickom podatku prosje¢na neto placa isplacena u Federaciji Bosne i Hercegovine
za period april - juni 2023. godine iznosi 1.258,00 KM (,,SluZzbene novine Federacije BiH*“ br. 63/23 od
18.08.2023.g0d.).

Imajuci u vidu svrhu isplate regresa - pobolj$anje materijalnog poloZzaja radnika i stvaranje uslova za koristenje
godiSnjeg odmora, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Dostavljeno: DIREKTOR =
1x Sluzba finan.racunov.posl.Geront.centra i

1x SluZba za pravne i opste.posl.Geront.centra : L

Ix a/a ¢ Musa Mirza



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO

KANTONALNA JAVNA USTANOVA

.GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO

Broj: 17- 7.54%/23

Sarajevo, 08.09.2023. god.

Na osnovu ¢lana 13. Zakona o placama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu
Sarajevo (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo™ br. 17/15 i 18/22) i ¢lana 42. stav (2) alineja m) Pravila Kantonalne
javne ustanove ,Gerontoloski centar Sarajevo broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.god., broj: 13-999/19 od
15.07.2019.god. i broj: 16-1739/22 od 05.12.2022.god., direktor Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar®,
donosi: .

ODLUKU
o isplati i visini regresa za koriStenje godiSnjeg odmora za 2023. godinu

1. Radniku Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar Sarajevo, slijedom izdatog rjeSenja za koriStenje
godiSnjeg odmora za 2023. godinu izvrSiti ¢e se isplata regresa za godisnji odmor za 2023. godinu, u iznosu
od 629,00 KM, odnosno u visini 50% prosje¢ne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po
zadnjem objavljenom statistickom podatku i to:

a) OMERAGIC JASMINA, zaposlen na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Medicinska sestra-
tehnicar (prvi dio godi$njeg odmora u trajanju od 15 radnih dana ¢ée koristiti od 07.09.2023. god. do
27.09.2023. god., dok ¢e drugi dio u trajanju od 21 radni dan koristiti od 01.04.2024. god. do 29.04.2024.
god.).

2. Zarealizaciju ove Odluke zaduzuje se Sluzba materijalno-finansijskih i raunovodstvenih poslova
GerontoloSkog centra.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

5 ObrazloZenje:

Clanom 13. Zakona o plaéama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
propisano je da radnik ima pravo na naknadu na ime regresa za koristenje godi$njeg odmora u visini 50% prosjeéne neto
place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po zadnjem objavljenom statistickom podatku.

Prema zadnjem objavljenom statistickom podatku prosje¢na neto placa isplacena u Federaciji Bosne i Hercegovine
za period april - juni 2023. godine iznosi 1.258,00 KM (,.Sluzbene novine Federacije BiH“ br. 63/23 od
18.08.2023.god.).

Imajuéi u vidu svrhu isplate regresa - pobolj$anje materijalnog poloZaja radnika i stvaranje uslova za koristenje
godiSnjeg odmora, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Dostavljeno: DIREKTOR
1x Sluzba finan.racunov.posl.Geront.centra
1x SluZba za pravne i opste.posl.Geront.centra

Ix a/a ‘ ' " Musa Mirza —




Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO

KANTONALNA JAVNA USTANOVA

.GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO

Broj: 17- L5H /23

Sarajevo, 13.09.2023. god.

Na osnovu ¢lana 13. Zakona o plac¢ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® br. 17/15 i 18/22) i ¢lana 42. stav (2) alineja m) Pravila Kantonalne
javne ustanove ,,Gerontoloski centar Sarajevo broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.god., broj: 13-999/19 od
15.07.2019.god. i broj: 16-1739/22 od 05.12.2022.god., direktor Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar*,
donosi:

ODLUKU
o isplati i visini regresa za koristenje godiSnjeg odmora za 2023. godinu

1. Radniku Kantonalne javne ustanove ,.Gerontoloski centar” Sarajevo, slijedom izdatog rjeSenja za KkoriStenje
godiSnjeg odmora za 2023. godinu izvrsiti e se isplata regresa za godi$nji odmor za 2023. godinu, u iznosu
od 629,00 KM, odnosno u visini 50% prosjecne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po
zadnjem objavljenom statistickom podatku i to:

a) OMERBASIC ALMA, zaposlenom na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Medicinska sestra-
tehnicar (prvi dio godi$njeg odmora u trajanju od 20 radnih dana ¢e koristiti od 13.09.2023. god. do
10.10.2023. god., dok ¢e drugi dio u trajanju od 16 radnih dana koristiti od 01.04.2024. god. do
22.04.2024. god.).

2. Zarealizaciju ove Odluke zaduzuje se Sluzba materijalno-finansijskih i raGunovodstvenih poslova
Gerontoloskog centra.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

5 ObrazlozZenje:

Clanom 13. Zakona o pla¢ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
propisano je da radnik ima pravo na naknadu na ime regresa za koriStenje godis$njeg odmora u visini 50% prosje&ne neto
place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po zadnjem objavljenom statisti¢kom podatku.

Prema zadnjem objavljenom statistickom podatku prosje¢na neto placa isplac¢ena u Federaciji Bosne i Hercegovine
za period april - juni 2023. godine iznosi 1.258,00 KM (,.Sluzbene novine Federacije BiH* br. 63/23 od
18.08.2023.god.).

Imajuci u vidu svrhu isplate regresa - pobolj$anje materijalnog poloZaja radnika i stvaranje uslova za koristenje
godi8njeg odmora, odluceno je kao u dispozitivu.

Dostavljeno: © " 'DIREKTOR
1x Sluzba finan.racunov.posl.Geront.centra ol
1x Sluzba za pravne i opste.posl.Geront.centra

Ix a/a
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